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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE CENTRO RICREATIVO ESTIVO (CRE) - 2024 

 
Il/La sottoscritto/a  nato/a il   
a in qualità di: 

 Titolare  Legale rappresentante  Procuratore 

della Ditta   con 
sede   in _ con 
codice fiscale n.  e con 
partita IVA n.      

Consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai 
sensi dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 

 

DICHIARA 

1) di essere interessato ad organizzare e gestire il CENTRO RICREATIVO ESTIVO (CRE) 2024 
del Comune di Colceresa alle condizioni indicate nell’AVVISO PUBBLICO pubblicato il 
14/03/2024; 

2) di essere in possesso dei requisiti che consentono ad un soggetto di contrattare con la Pubblica 
amministrazione e, in particolare, che non è stata pronunciata alcuna condanna con sentenza 
definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della 
pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per i reati di cui all’art. 
94 del D. Lgs. 36/2023; 

3) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di 
concordato preventivo, di sospensione dell’attività commerciale; 

4) che la carica di legale rappresentante è ricoperta da:______________________________; 

5) di essere iscritto, per le attività inerenti all’oggetto del presente affidamento, nel Registro delle 
Imprese della C.C.I.A.A di  al n.  ovvero in altro 
Albo/Registro di settore , al n.  ; 

6) che non è mai stata pronunciata una condanna con sentenza passata in giudicato, per un reato 
relativo alla condotta professionale, a carico dei legali rappresentanti; 

7) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e 
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella del Paese di 
residenza; 

8) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la 
legislazione italiana o quella del Paese di residenza; 

9) di non essersi reso colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere 
richieste ai sensi della presente richiesta d’offerta; 

10) di avere alle dipendenze personale regolarmente abilitato a svolgere compiti educativi in misura 
non inferiore ai parametri di legge; 

11) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs. 
165/2001; 
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12) di non avere in essere, ai sensi dell’art. 1, comma 42, lett. l) della l. 190/2012, contratti di 
assunzione e di collaborazione con dipendenti pubblici in quiescenza da meno di tre anni che, 
negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del 
Comune di Colceresa; 

13) di essere a conoscenza che la documentazione presentata, in risposta all’avviso, non costituisce 
proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di seguire 
anche altre procedure. Inoltre la stessa Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi 
momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti 
richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

14)  di essere consapevole che la documentazione presentata verrà valutata dal Responsabile del 
Servizio che procederà poi eventualmente, con successivo affidamento diretto, tramite trattativa 
diretta su MEPA. 

15) di aver svolto nell’ultimo triennio (2021-2023), con esito positivo senza essere incorsi in 
provvedimenti per gravi inadempienze, Servizi di Centro estivo a favore della Pubblica 
Amministrazione, per un periodo non inferiore a quello della presente concessione e 
precisamente: 

Anno 2021, presso                                                                                                                       

Anno 2022, presso                                                                                                                       

Anno 2023, presso  

16) di avere preso visione di tutti gli obblighi indicati nel capitolato d’oneri; 

 

Si allegano: 

- Capitolato speciale sottoscritto per accettazione (All. A); 

- Offerta economica (All. C).  

- Progetto organizzativo ed educativo che corrisponda a quanto previsto dal capitolato e in cui siano 

indicati gli elementi oggetto di valutazione specificati negli artt. 2 e 9 del presente avviso, per un 

massimo di pagine n. 3; 

- Copia fronte/retro di documento di identità in corso di validità munito di fotografia. 

 

 
Il sottoscritto dà il proprio consenso, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, affinché i propri dati possano essere trattati ed essere oggetto di comunicazione a 
terzi al fine di provvedere agli adempimenti di legge. 

 

Luogo e data                                                                                  FIRMA DEL DICHIARANTE 
 
 

 

(Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R.445/2000 la sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione ove l’istanza venga 

presentata unitamente alla fotocopia del documento di identità del sottoscrittore). 


